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1. Zakladné identifikacné idaje poskytovatel’a
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.
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C.tel.:
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Lubinska 5, 811 03 Bratislava
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2. Poslanie, vizia, hodnoty a zamery poskytovatel’a

Poslanie

Poslanie Centra socialnych sluzieb Javorinska (d’alej len CSS Javorinska) je vymedzené
v zriadovacej listine Bratislavského samospravneho kraja v sulade so zdkonom NR SR
€.448/2008 Z. z. o socialnych sluzbéach v zneni neskorsich predpisov.

0d 1.5.2022 doslo k zmene zriad'ovacej listiny. Zmenila na zaklade t¢innosti dodatku zo
dna 13.4.2022, ktory tvori neoddelitelnti sucast’ Zriadovacej listiny ¢. 005/2009 zo dna
20.6.2009. Domov socialnych sluzieb pre deti a dospelych Javorinska sa premenoval na Centrum
socialnych sluzieb Javorinska. Podl'a dodatku, kapacitu jednotlivych druhov socidlnych sluzieb,
foriem poskytovania socidlnych sluzieb a celkovl kapacitu zariadenia urcuje riaditel' Centra
socialnych sluzieb Javorinska v ,,Prevadzkovom poriadku* po predchadzajucom pisomnom
suhlase zriad'ovatel’a.

Hlavnym poslanim CSS Javorinska je poskytovat socidlne sluzby na rieSenie
nepriaznivej socialnej situacie z dovodu tazkého zdravotného postihnutia a nepriaznivého
zdravotného stavu a to ambulantnou a celoro¢nou pobytovou formou dospelym prijimatelom
S dusevnymi poruchami a poruchami spravania.

CSS Javorinska poskytuje socidlne sluzby s prihliadnutim na individudlne potreby
a schopnosti prijimatel'ov socidlnej sluzby zamerané na zvySovanie kvality ich Zivota v sulade
s platnou legislativou a koncepciou rozvoja socialnych sluzieb Bratislavského samospravneho

kraja.

Vizia

»Oceriovat’ rogmanitost’, ktorda obohacuje a posilituje vietkych“.

Centrum socialnych sluzieb Javorinska, sidliace na Javorinskej 7a, 811 03 Bratislava, je v
zriad’'ovatel'skej posobnosti Bratislavského samospravneho kraja, poskytuje socidlne sluzby
ambulantnou a celoro¢nou pobytovou formou v zmysle zakona ¢.448/2008 Z. z. v zneni
neskorSich predpisov podla §38 dospelym s dusevnymi poruchami a poruchami spravania.
Zariadenie ma kapacitu 57 miest, sidli v dvoch budovéach na ulici Javorinskd a Lubinska.
Pracovisko Javorinska poskytuje socialnu sluzbu prijimatel’om ambulantnou formou s kapacitou
48 miest, pracovisko Lubinska poskytuje celorocni pobytovia formu socialnej sluzby 9
prijimatel'om. V ramci poskytovanych socidlnych sluzieb sa hlavny déraz kladie na socidlne

poradenstvo, socialnu rehabilitaciu, rozvoj pracovnych zru¢nosti a zaujmov ¢innost’.


http://www.region-bsk.sk/

Vizia pre ambulantniu formu socidlnej sluzby:

Poskytovat’ komplexné, kvalitné a dostupné socialne sluzby, so zretel'om na holisticky a eticky
pristup k prijimatelom socialnej sluzby, reSpektujuc ich individualitu a jedine¢nost’. Vytvarat
podporu pre rodiny prijimatel'ov a pribuznych tak, aby Zzili plnohodnotny zivot s moznost'ou

sebarealizacie.
Vizia pre pobytovu celoroénu formu socidalnej sluzby:

Vytvorit’ podnetné a bezpecné prostredie s podmienkami pre integraciu prijimatelov socialnej
sluzby do spoloc¢nosti v zavislosti od ich individudlnych zaujmov, priani, schopnosti a moznosti.
Budovat' prostredie reSpektu, dovery, profesionalnej odbornosti a zodpovednosti pre
dosiahnutie ¢o najvyssej kvality zivota prijimatel'ov socialnej sluzby. Vytvarat podmienky pre

spokojny a dostojne prezity zivot.

Hodnoty uplatiiované v CSS:

o profesionalita a kvalita
e TUcta areSpekt
e dovera a partnerstvo

e dodrziavanie I'udskych prava a slobod.

Deklarované hodnoty uplatiiujeme pri naSej préaci S prijimatelmi socidlnej sluzby, pri
komunikacii s pribuznymi a verejnostou, ale aj vo vzajomnych vztahoch na pracovisku.

Vytvarame tak atmosféru reSpektujiucu individualitu kazdého ¢loveka.

Principy prace s prijimatel’mi socidalnych sluZieb v CSS Javorinska*:

Zachovat’ Zivot a zaistit’ vyvoj
Umoznit pocitit’ vlastny zivot
Poskytnut’ pocit istoty a dovery
Rozvijat’ vlastny rytmus
Umoznit poznat okolity svet

Pomoct’ nadviazat’ vztah

N o a bk~ wDd e

Umoznit’ zazit’ zmysel a vyznam veci ¢i vykonavanych ¢innosti



8. Pomdct usporiadat’ jeho zivot
9. Poskytnut’ autondémiu a zodpovednost’ za svoj zivot

10. Objavovat svet a vyvijat’ sa.

(*Europske ciele pre Struktiru individudlnych planov u poskytovatel'ov socidlnych sluzieb,
vychadzajuce z Maslowovej hierarchie I'udskych potrieb, zostavené prof. Dr. A. Frohlichem a

Prof. Ch. Biensteinovou v roku 2002).



3. Profil poskytovatel’a socialnych sluzieb /historia, poskytované sluzby, kapacita,

organizacna Struktira/

Historia CSS Javorinska sa datuje od roku 1969, kedy na LCubinskej ulici v Bratislave,
v oktobri, vznikol Ustav pre mentalne postihnutii mladeZ s dennym pobytom. (Dnes je v tejto
budove poskytovana socidlna sluzby prijimatel'om s celorocnym pobytom). Bolo to zariadenie
pre deti od 6-26 rokov a prvymi zamestnancami boli rehol'né sestry.

Nova etapa tohto zariadenia zacala v roku 1985, kedy bola dand do prevadzky budova
reprofilizovanej Materskej $koly na Javorinske;j ulici v Bratislave a to bol podnet na vznik Ustavu
socidlnej starostlivosti s dennym pobytom pre dospelych. Prijatie zdkona o socidlnej pomoci
prinieslo zmenu nazvu a od 01.07.1998 sa zariadenie Ustav socialnej starostlivosti pre mladez
a dospelych zmenil na Domov socialnych sluzieb pre deti a dospelych.

Od 1.5.2022 sa na zaklade ucinnosti dodatku zo dna 13.4.2022, ktory tvori neoddelitelnu stcast’
Zriad’'ovacej listiny, meni nazov organizacie na Centrum sociadlnych sluzieb Javorinska.
Zariadenie nad’alej patri do zriad’ovatel'skej posobnosti Bratislavského samospravneho kraja. Za
dolezité povazujeme spomenut, Ze sa meni predmet Cinnosti a socidlna sluzba sa neposkytuje
detom s duSevnymi poruchami a poruchami sprdvania, ale fyzickej osobe do doviSenia
dochodkového veku, ktora je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen odkazanosti je

najmenej V. podla prilohy ¢. 3 zakona o socialnych sluzbach.

Poskytovanie sluzieb
V Centre socialnych sluzieb Javorinskd poskytujeme socidlne sluzby podla zdkona
¢.448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach v zneni neskorSich predpisov na rieSenie nepriaznivej

socidlnej situacie z dovodu tazkého zdravotného postihnutia a nepriaznivého zdravotného stavu.

V CSS Javorinska st vykonavané odborné ¢innosti, obsluzné ¢innosti a d’al§ie ¢innosti.
V ramci odbornych ¢innosti poskytujeme:
> Socialne poradenstvo, ktoré sa vykonava na v rozsahu zakladného aj Specializovaného

socidlneho poradenstva.



Ulohou socialneho poradenstva je zabezpeéit' kvalifikované posudenie povahy problému
zaujemcu o poskytovanie socialnej sluzby, prijimatel’a socidlnej sluzby, pripadne jeho rodiny
a poskytnit’ mu zakladné informacie o moznostiach rieSenia problému v ramci socidlnych
sluzieb, odporucanie a sprostredkovanie odbornej pomoci ako aj inych foriem a druhov

socidlnych sluzieb, zorientovat’ ho v problematike a hl'adat’ d’alSie rieSenia

jeho situacie, aby sa znizovalo riziko uplnej zéavislosti prijimatela
socialnej sluzby alebo jeho rodiny na poskytovanej socialnej sluzbe.

» OgSetrovatel’sku starostlivost’, ktori zabezpecuji sestry.

» Pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby, vykonava ju
odborne vzdelany personal, ktory zabezpecuje nepretrziti pomoc,
podl’a potrieb prijimatel'ov socialnej sluzby.

» Socialnu rehabilitaciu, ktora sa realizuje kontinualne a situa¢ne, priCom
najvacsi doraz je kladeny na podporu samostatnosti, maximalne moznej nezdvislosti,
sebestacnosti fyzickej osoby rozvojom a nacvikom zruc¢nosti alebo aktivizovanim schopnosti
a posilnovanim navykov pri sebaobsluhe a socialnej komunikacii.

» Obsluzné ¢innosti ako je ubytovanie, upratovanie, pranie, zehlenie, idrzba bielizne a Satstva
sa poskytuje prijimatelom s celoroénym pobytom a stravovanie sa poskytuje vSetkym

prijimatel'om socialnej sluzby.

CSS Javorinska zabezpecuje:
» Rozvoj pracovnych zruénosti vykonavame prostrednictvom tychto ¢innosti:
o Keramicka c¢innost - praca s hlinou a vyroba dekorativnej a uzitkovej keramiky.

o Prdaca spapierom - vyroba ru¢né¢ho papiera a dekorativnych

darcekovych predmetov (blocky, zépisniky, pozdravy
S tematikou roznych sviatkov a prilezitosti, dekorativne
krabice z ru¢ného papiera, pletenie kosikov z papiera,
vyroba papierovej hmoty pre zhotovenie zrkadielok,
magnetiek a réznych 0zdob).

o Zadhradnicka cinnost - prijimatelia socidlnej sluzby sa pod
dohl'adom inStruktorov socidlnej rehabilitacie a socidlnych
pracovnikov podiel’aju na praci v areali CSS (sadenie a polievanie kvetin, starostlivost’ o
travniky, skalku, okrasné zahony, prace v bylinkovej zéhrade a Vv skleniku, starostlivost’

0 polievanie ¢repnikovych kvetin v atriu a v interiéri zariadenia, susenie a balenie byliniek).



o Ndcvik a priprava jednoduchych jedal v cvicnej kuchynke - prijimatelia socialnej sluzby si
osvojuju jednoduché pracovné zru€nosti varenia, pecenia, pripravy jedal
/ ‘ ¢ studenej a teplej kuchyne, kultiru stolovania a spolocenského
. . spravania. St¢ast’ou tejto pracovnej terapie je aj nacvik samostatného

nakupu potravin a nacvik finan¢nej gramotnosti.
o Prdce spojené s prevadzkou zariadenia - prijimatelov socidlnej

sluzby zapajame do roznych pomocnych prac suvisiacich

s prevadzkou ako prace vykonavané na udrziavani Cistoty v aredli

zariadenia - zametanie chodnikov, hrabanie listia, travy, upratovanie
jedalne, spolo¢nych priestorov, vynasanie smetnych kosov z dennych miestnosti, triedenie
odpadu a pod.

» Pomoc pri pracovnom uplatneni, vykonavame prostrednictvom trénovania ¢innosti, ktoré
budii prijimatelom ndpomocné pri hladani, ziskani audrzani pracovného miesta.
Spolupracujeme s Instititom pre pracovnu rehabilitdciu obanov so zdravotnym postihnutim
v Bratislave.

» Zaujmovu ¢innost’, jej cielom je poskytnut’ prijimatelom socialnej sluzby plnohodnotné
prezivanie ich volného casu, zabezpecenie kultirnych, Sportovych a socidlnych potrieb,

rozvoj ich zaujmov.

CSS Javorinska utvara podmienky na:
» Vzdelavanie, prostrednictvom aktivit zameranych na osobnostny rozvoj, financnu
gramotnost’, ale aj prostrednictvom zaujmovej ¢innosti ucenie sa angli¢tiny a zdravovedy.

> Uschovu cennych veci, v pripade, ak o to poziadaji.

Socialne sluzby st poskytované na zdklade individualneho plénu s programom socidlnej
rehabilitacie, ktory vychadza z individualnych potrieb, schopnosti a ciel'ov prijimatela socidlnej
sluzby. Individudlny plan je néstrojom na spolupracu medzi prijimatelom socidlnej sluzby a
zamestnancami poskytovatela socidlnej sluzby. Sluzi na podporu, rozvijanie, resp. obnovu
predpokladov a moznosti 'udi so zdravotnym znevyhodnenim byt v Co najvicSej miere
nezavislym, viest plnohodnotny Zivot v spolo¢nosti a tak predchadzat, resp. znizit' riziko
socidlneho vylucenia.

Osobné ciele, ktoré su sucastou individualneho planu, vychadzajii z individudlnych
potrieb, schopnosti a cielov prijimatel’a socidlnej sluzby. Najvacsi doraz kladieme na podporu

samostatnosti, osobnostny rozvoj, aktivizovanie schopnosti a socialnu komunikaciu.



Pri préaci v zariadeni sa riadime harmonogramom dna. Tento si skupiny prispdsobuju
aktualnej situécii a potrebam prijimatel'ov socialnych sluZzieb.
Kazdodenné aktivity socialnej rehabiliticie su zaznamenédvané denne v informa¢nom

systeme Cygnus.

Kapacita zariadenia

Kapacita zariadenia sa zmenila na zaklade u¢innosti dodatku zo diia 13.4.2022, ktory tvori
neoddelitel'nu sucast’ Zriad'ovacej listiny ¢. 005/2009 zo dna 20.6.2009. Kapacitu jednotlivych
druhov socialnych sluzieb, foriem poskytovania socialnych sluzieb a celkovu kapacitu zariadenia
urcuje riaditel Centra socidlnych sluzieb Javorinska v ,Prevadzkovom poriadku®“ po

predchadzajicom pisomnom suhlase zriad’ovatel’a.
Od 1.méaja 2022 je kapacita CSS Javorinska nasledovna:
» 48 miest pre ambulantni formu poskytovania socialnej sluzby na urcity a neurcity cas.

» 9 miest pre celoro¢ntl pobytovu formu poskytovania socidlnej sluzby na urcity a neurcity cas.

Naplnenie kapacity zariadenia k 31.12.2023 bolo nasledovné:

Forma sluzby: muZzi | Zeny | spolu
Celoro¢na pobytova sluzba 4 5 9
Ambulantnd sluzba 21 26 47
Spolu 25 31 56

Vekova Struktara prijimatel'ov socidlnej sluzby k 31.12.2023 bola nasledovna:

Vekova Struktura prijimatelov socialnej sluzby | muZi | Zeny | spolu
19-25 1 2 3
26 —39 8 8 16
40 -50 3 13 16
51-65 13 7 20
66 - 70 0 1 1
Spolu 25 31 49
Priemerny vek prijimatel’'ov socidlnej sluzby 45,8 | 445 | 45




Personilne podmienky, organiza¢na Struktira a vzdelavanie
Prevadzku CSS Javorinskd zabezpecuje celkovo 37 zamestnancov podla schvalenej
organizacnej Struktiry, ucinnej od 1.6.2023, rozdelenych do 2 usekov (vid. organizacna

Struktara), z toho je 28 odbornych zamestnancov a 9 ostatnych zamestnancov.

Schéma organizacnej Struktiury v CSS Javorinska:

Qreanizaina Sruktiea platng od 1.6.2023
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Kvalita poskytovanych socialnych sluzieb vo vyznamnej miere zavisi od celkovej
odbornej urovne zamestnancov.
Odbornti Uroven zahffa dokladna znalost’ problematiky, kvalifikdcia a stupeil vzdelania
zamestnancov, plnenie povinnosti, stupeni znalosti z hl'adiska odbornej problematiky, ale aj
vSeobecné vedomosti, sposob vystupovania a Gstneho prejavu, spravanie sa v zamestnani,
zaroven aj mimo neho.
Zamestnanci zariadenia splfiaju kvalifikaéné predpoklady na vykon pozadovanej &innosti.
Odborne sa vzdelavaji na internych skoleniach a tisekovych poradéch, ale aj v ramci externych
odbornych seminarov, prednasok, workshopov, organizovanych Bratislavskym samospravnym
krajom, komorou zdravotnych sestier a porodnych asistentiek, ale aj inymi odbornymi

vzdelavacimi inStitaciami.



V zariadeni poskytujeme tieZz moznost pre absolvovanie praxe Studentom vysokych §kol

a opatrovatel'skych kurzov.

V roku 2023 taktto prax v zariadeni absolvovali 2 Studenti a 1 Studujuci zamestnanec:

Vysoka Skola Pocet
Studentov
Univerzita Palackého v Olomouci - Studijny program: Muzikoterapie — 1
rozsah 60h
Univerzita Palackého v Olomouci - Studijny program: Muzikoterapie — .
rozsah 110h
BM WORK AGENCY s.r.0. - Kurz: Instruktor socialnej rehabilitacie - 50h 1

Zamestnanci CSS absolvovali v roku 2023 nasledujuce vzdelavacie aktivity:

Datum

Nazov vzdelavania, druh vzdelavania

12.1.2023

Nové¢ kritéria v Standardoch kvality — novela zdkona (1 zamestnanec,

online)

22.4.-225.2023

Kurz posunkového jazyka (2 zamestnanci, prezencna forma )

30.3. - 21.4.2023

Deeskalacné techniky a planovanie v socidlnych sluzbach (1

zamestnanec, prezen¢na forma)

30.3.2023 Deeskalacné techniky (ISZV) (1 zamestnanec, prezencna forma)

13.4.2023 Interné vzdelavanie — Syndrém ADHD (13 zamestnancov, prezen¢na
forma)

12.5.2023 Interné vzdelavanie — Hranice v praci s klientom (7 zamestnancov,
prezen¢na forma)

15.6.2023 Interné vzdelavanie — Tourettov syndrom (12 zamestnancov, prezen¢na
forma)

22.6.2023 Interné vzdelavanie — Syndrom vyhorenia (14 zamestnancov, prezencna
forma)

20.9 - 21.9.2023 Interné vzdeldvanie — Ludské prava a Standardy kvality (11

zamestnancov, prezencna forma)

17.10.2023

Odborna konferencia SKSaPA (3 zamestnanci, prezen¢né forma)




9.11.2023 Moderné riadenie (1 zamestnanec, prezen¢na forma )
14.11.2023 Kurz prvej pomoci (13 zamestnancov, prezen¢na forma)
Projekty:

Nadacia Pontis — zapojili sme sa do grantového programu ,,Vy rozhodujete, my pomahame*

z daru spoloc¢nosti TESCO STORES SR, a.s. | sme 1. miesto a ziskali sme 1300EUR na

vydavanie ¢asopisu Smajko.

Nadacia Pontis — pravidelne sa zapajame do projektov firemného dobrovolnictva. V roku 2023

sme sa zapojili do projektu Nase mesto - ,,Nasa zahrada a uprava prav a povinnosti stivisiaca

S ucast’ou na podujati Nase mesto*. Ziskali sme SOEUR na nakup zdhradného naradia.

Nadacia SPP — zapojili sme sa do programu Opora, ktory bol vyhlaseny Nadaciou SPP. Program

bol zamerany na tvorbu a realizaciu individudlnych planov rozvoja osobnosti prijimatelov

socialnych sluzieb. Finan¢ny prispevok 1180EUR sme pouzili na realizaciu individualneho planu

prijimatel’ky socialnych sluzieb v CSS Javorinska — 3 kompenzacné pomdcky pre zrakovo

postihnutu prijimatel’ku a canisterapia.




4. Informacie o aktivitach poskytovatel’a v danom roku

V roku 2023 sa v CSS Javorinska organizovali a realizovali tieto aktivity:

Januar 2023

Novoro¢na diskotéka (10.1.2023)- spolocna diskotéka prijimatel'ov socialnych sluzieb

a zamestnancov

Kviz ,, Naj TV fanusik“ ( 18.1.2023)- sut'azna aktivita, kde prijimatelia sut’azili v hadani mien

hercov réznych filmov a serialov.

Potulky po Bratislave (26.1.2023)- obhliadka betlehemu v kostole.

Februar 2023

Pecenie valentinskych medovnickov (6.2.2023)- spolo¢né pecenie medovnikov prijimatel'mi

socialnej sluzby.

Zdobenie medovnickov ( 7.2.2023)- spolo¢né zdobenie medovnikov prijimatel'mi socidlnej

sluzby.
Valentinsky karneval ( 14.2.2023)- spolo¢na oslava pri prileZitosti diia sv. Valentina, spojena
s vyzdobou jedalne, spolocnymi aktivitami a diskotékou prijimatelov.

vvvvv

vizézistiky, pri¢om prijimatelia mali moZnost’ dat’ sa ostrihat’, ocesat’ podl'a svojho Zelania,

nalakovat’ nechty alebo masaz rik v priestoroch jedalne CSS Javorinska.
Marec 2023

Navsteva archeologického muzea (7.3.2023)- exkurzia do archeologického muizea, kde si
prijimatelia mohli pozriet’ exkurziu na tému po stopach rimskych legionarov v Bratislave.

Prijimatelia si tiez mohli vyrobit’ medailon.

Sut’az prijimatel’ov v stolnom tenise na Cubinskej (8.3.2023)- sutaz prijimatel’'ov v stolnom

tenise, na ktorom sa zucastnilo 14 prijimatelov, ktori boli rozdeleni do dvoch skupin.

Prezentacie prace poriecnej policie (15.3.2023)- prezentacie prace poriecnej policie, ktora sa

konala v zahrade CSS Javorinskd a v predpripravenej jedalni zariadenia. Prijimatelia sa mohli



dozvediet’ vel'a zaujimavych informadcii o praci policii. Prezentaciu spestroval aj psik, ktoré¢ho
priniesla policia so sebou a ktory predvadzal rozne triky a taktiez vystroj a material, ktory

pouziva porie¢na policia pri vykone svojej prace.

Vylet do Marianky (20.3.2023- 24.3.2023)- spolo¢ny vylet, kde si prijimatelia mohli pozriet’
postnu vyzdobu , Lurdsku jaskyiiu, dozvediet’ zaujimavé informacie o Marianke ako putnickom

mieste a kupit’ si suvenir.

Javorinska ma talent (29.3.2023)- sutaz v talentoch prijimatelov zo zariadenia, ktori si
pripravili predstavenia z roznych oblasti ( tane¢né, hudobné, dramatické ale aj predstavenie
ruénych prac, peCenia a moderovania). Umiestnili sa na roznych miestach ( 1-4), pricom vykony

hodnotila Stvor¢lenna komisia.
April 2023

Navsteva archeologického muzea (4.4.2023)- spojenéd s wokshopom, kde si prijimatelia mohli

vyrobit’ privesok zo zmr$tovacej folie.

Den kavy (20.4.2023)-podujatie v CSS Javorinska, kde sa prijimatelia dozvedeli histériu kavy

a mohli ochutnat’ sladké pohostenie, ktor¢ si pripravila jedna zo skupin.

Top prijimatel ( 25.4.2023)- vedomostna akcia, v ramci ktorej sut'azilo 12 prijimatel'ov

v ramci nasho zariadenia. Odpovedali na otdzky z roznych tém, ktoré si Zrebovali.
Mij 2023

Majales (3.5.2023)-spolocnd akcia, ktord sa konala v naSich priestoroch, ktora pozostavala
z pestrého programu, v ramci ktorého si niektori prijimatelia pripravili predstavenia. Nechybalo
ani hudobné vystupenie skupiny Javorkaci. Podujatie bolo ukon¢ené spoloénym zdobenim méja

stuzkami a diskotékou.

DobrovoPnictvo, zelené dni (19.5.2023)- ¢innost’ dobrovol'nikov, ktori sa zapojili do

skraSl'ovania nasho exteriéru spojend s predstavenim naSho zariadenia.

Fandime Slovensku (23.5.2023)- hokejovy deni v CSS Javorinskd, v rdmci ktorého sme
privitali znameho hokejistu Juraja Mikusa, ktory ndm ochotne odpovedal na otazky a podpisal

suveniry prijimatelov.

Stretnutie pri pesnicke ( 25.5.2023)- podujatie organizované v CSS Javorinskd, na ktorom sa
zucastnilo 23 prijimatel’'ov z r6znych zariadeni, ktori nacvicovali spev, alebo hru na hudobny

nastroj, ktoré neskor predviedli v priestoroch nasho zariadenia.



Jun 2023

Dern otvorenych dveri (2.6.2023)- prehliadka zariadenia pre verejnost’, na ktorej si mohli

pozriet’ priestory zariadenia a ukazku rdéznych aktivit , ktoré svojim prijimatel'om poskytujeme.
Grilovacka na Javorinskej ( 6.6.2023)- stretnutie rodicov prijimatel’'ov a ¢lenov OZ Javorko.

Zonglér (7.6.2023)- predstavenie zongléra v CSS Javorinska, na ktorom predviedol mnoho

zaujimavych trikov. Koniec podujatia bol zakonceny spolo¢nou diskotékou prijimatelov.

DobrovoPnictvo (23.6.2023)- dobrovol'nicka aktivita dobrovol'nikov prostrednictvom

organizacie nase mesto a Nadacie Pontis, ktori sa zapojili do skrasl'ovania nasho exteriéru.

Sportové hry (15.6.2023)- $portové podujatie , na ktorom sut'azili medzi sebou nasi

prijimatelia v troch disciplinach. Konalo sa vo vonkajSich priestoroch CSS Javorinska.
Pestry deii ( 14.6.2023)- sutaz na Partizanskej luke.

Vylet lod’ou z Bratislavy do Devina a spit’ ( 23.6.2023)- spolo¢ny celodenny vylet lod’ou na

Devin a spit’. Prijimatelia si uzili plavbu lod’ou, kévu a chutny obed.
Jul 2023

Potulky po Bratislave ( 13.7.2023)- spolo¢na prechadzka ulicami Bratislavy cez Michalsku

branu so zastavkou pri €itarni u Cervené¢ho Raka k lekarni Salvator.

Kviz ,, Aj mudry schybi“ (18.7.2023)- vedomostny kviz, na ktorom sa zicastnili prijimatelia

z nasho zariadenia.
Petang ( 20.7.2023)- stt'az v petangu medzi prijimatel'mi socidlnych sluZieb naSho zariadenia.
August 2023

Vystava na Bratislavskom hrade ( 9.8.2023)-vystava spevaka a skladatela Mira Zbirku na

Bratislavskom hrade.

Vychadzka v parku Jama (14.8.2023)- spolo¢ny vylet do parku Jama, kde prijimatelia mohli

vyuzit’ cviciace stroje, zahrat’ si bedminton a futbal.

Vychadzka Pruger- Wallnerova zahrada ( 22.8.2023)- spolo¢na vychadzka spojena

s navstevou horarni, kde sme si dali spolo¢nt kavicku a limonadu.

Turnaj v Sipkach v CSS ( 24.8.2023)- turnaj v Sipkach medzi prijimate'mi naSho zariadenia.



September 2023

Otvorenie kaviarni¢ky, kultiirny program skupina Javorkaci (7.9.2023)- otvorenie nasej

zrekonStruovanej kaviarnicky, ktoré sprevadzal hudobny program skupiny Javorkaci.

Spomienky na folklérny subor Javorcek ( 28.9.2023)- premietanie filmu o folklornom

subore Javorcek v priestoroch nasho zariadenia.

Turnaj v Sipkach pre zariadenia BSK (27.9.2023)-Sipkovy turnaj medzi zariadeniami

socialnych sluzieb bratislavského samospravneho kraja, ktory sa konal v naSom zariadeni.

Fotograficka sut'az, vyhodnotenie fotiek ,,farby okolo nas* ( 28.9.2023)- vyhodnotenie

fotografickej sut'aze a odovzdavanie cien vyhercom.

Oktober 2023
Vychadzka k mlynu Klepac ( 4.10.2023)-vychadzka na Zeleznu studnicku s obCerstvenim.

Vystava v ULUYV, prirodné pletiva (11.10.2023) — vystava v ULUV na tému prirodnych
pletiv. Prijimatelia sa dozvedeli mnoho zaujimavych informacii o pleteni a videli diela zndmych

remeselnikov.
November 2023

Vychadzka do Medickej zahrady a Ondrejsky cintorin ( 7.11.2023)-spolo¢ny vylet do
medickej zdhrady a na ondrejsky cintorin, kde sme sa s prijimatel'mi poprechadzali a navstivili

aj nahrobky slavnych osobnosti.
Recitacna sut’az (8.11.2023)- sut'az v prednese poézie v jedalni CSS Javorinska.

Bienale ilustracii Bratislava 2023 ( 15.11.2023)- vylet na medzinarodnu vystavu ilustracii

detskych knih, ktora sa konala v medzindrodnom dome umenia pre deti Bibiana.

December 2023

Sviitenie vencov — navsteva biskupa Halka ( 5.12.2023)- posvicovanie adventnych vencov

biskupom Halkom sprevadzané hudobnymi predstaveniami, ktoré si prijimatelia pripravili.



Mikulas (6.12.2023)- podujatie, pri ktorom nas navstivil Mikulas spolu s anjelom a certom,
ktori naSim prijimatel'om spravili radost’ sladkymi balickami. Na oplatku si niektori prijimatelia

pripravili basnicku alebo pesnicku.

Pecenie a zdobenie medovnickov ( 7.12.2023)-spolocné pecenie a zdobenie vianocnych

medovnickov prijimate'mi s pomocou terapeutov.

Zdobenie viano¢nych strom¢ekov v skupinach ( 7.12.2023)- spolo¢né zdobenie viano¢nych

stromcekov v skupinéch.

Viano¢ny punc prijimatelia + zamestnanci ( 14.12.2023)- spolo¢na predviano¢na akcia pre
vSetkych prijimatel'ov socidlnych sluzieb a zamestnancov CSS spojena s kultirnym programom
prijimatel'ov. Prijimatelia si vychutnali skvely punc, I'ahké obcerstvenie a nakoniec si vSetci

spolu uzili diskotéku.

Vianoc¢ny puné pre rodicov, priatel’ov a podporovatel’ov CSS Javorinska ( 15.12.2023) -
spolo¢na predviano¢na akcia pre vsetkych prijimatel'ov socialnych sluzieb, ich rodi¢ov
a zamestnancov CSS spojena s kultirnym programom prijimatel'ov. Prijimatelia a ich rodi¢ia si

vychutnali skvely pun¢ a 'ahké obcerstvenie.

Pocas troch dni — akcie Mikulas , Viano¢ny puné pre rodicov, priatel’ov a podporovatel’ov
CSS Javorinska a zdobenie viano¢nych stromcekov sa u nas konalo natacanie reportaze

RTYVS o naSom zariadeni do relicie Cesty, ktora bola odvysielana v januari 2024.

4.2.Akcie organizované inymi subjektmi:

Okrem akcii, ktoré organizovala CSS Javorinska, sa prijimatelia zacastnili aj d’alSich
podujati organizovanych inymi subjektmi. Boli to rozne akcie, sitaze a podujatia, ktoré
organizovali zariadenia v zriad’ovatel'skej pdsobnosti BSK a iné organizacie.

FaSiangovy karneval (23.3.2023)- fasiangovy karneval, ktory sa konal v zariadeni
Gaudeamus, kde sa zG€astnili 4 nasi prijimatelia. Akcia pozostavala so sitaze masiek

a naslednej diskotéke.
Trhy bez bariér (5.4.2023)- predaj naSich vyrobkov v Gymndaziu Juraja Hronca.

Aprilovy daZdnik poézie ( 26.4.2023)- podujatie v Panta Rhei , na ktorom sa zucastnili
prijimatelia socidlnych sluZieb z roznych zariadeni. Kazdy predniesol €1 precital poéziu, ¢i

prozu.

Sportové hry 2023 ( 31.5.2023) — akcia, ktora sa konala v CSSpKM na Lipského, na ktorej sa

zucastnili nasi prijimatelia, ktori stit’azili v r6znych Sportovych disciplinach.



Pestry den ( 14.6.2023)- aktivita na Partizanskej luke, kde sut’azili prijimatelia z r6znych

zariadeni socidlnych sluZzieb v Styroch disciplinach.

Petangovy turnaj ( 8.6.2023)- sut’az v hrani petangu, ktora sa konala v CSSpKM v Bratislave.

Na petangovom turnaji sut’azili medzi sebou rézne timy.

Netradi¢né Sportové dni 2023 ( 7.7.2023)- Sportové podujatie v Plaveckom Podhradi, kde

sttazia nasi prijimatelia v r6znych Sportovych disciplinach.
Radnickine trhy (8.9-9.9.2023)- predaj nasich vyrobkov na Radnickinych trhoch.

Staromestska olympiada na mlyne Klepac ( 5.10.2023)-staromestsk4 olympidda na Zeleznej

studnicke, kde prijimatelia stit'azili v §portovych a vedomostnych disciplinach.

Divadelny festival v divadle Aréna ( 17.10.2023)-nasa hudobna skupina Javorkaci svojim
hudobnym vystipenim otvorila nulty ro¢nik zupného festivalu dramatickej tvorivosti v podani

l'udi so zdravotnym postihnutim.

Trhy SLSP ( 28.11.2023)- predaj nasich vyrobkov v Slovenskej sporitel'ni.
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Zaujmova Cinnost’
Okrem odbornych ¢innosti, aktivit, roznych akcii a pracovnych ¢innosti sme v CSS aj
nad’alej realizovali zaujmovu ¢innost’. Cielom zaujmovej ¢innosti bolo poskytnut’ prijimatel'om
socialnej sluzby hodnotné prezivanie voI'ného ¢asu na zaklade ich preferencii
a podporovat’ ich osobnostny rozvoj.
V Sportovej oblasti to boli nasledovné kruzky: Stolny tenis, Aerobik,
Spolocenské hry - Sipky, Loptové hry, Petanque a Tane¢no — pohybovy
krazok, Plavanie.
Kultarno - spolocenské zaujmy sme realizovali formou zaujmovych

krazkov: Pali nam to, Tréning paméti, Hudobno — dramaticky krazok,

Krestansky krizok, Keramicka cinnost, Spevacky krtzok, Spolocenské
hry, Literarny krizok, Zdravoveda a Anglictina.

Od septembra 2023 doslo k zmene. Zrusili sa krazky Zdravoveda, Aerobik, Literarny
kruzok a Spolo¢enské hry a yytvoril sa novy krizok- Ru¢né prace.
Niektori prijimatelia, ktori navstevuji nase zariadenie sa vo svojom vol'nom ¢ase venuju roznym
zaujmovym ¢innostiam. Medzi nich napriklad patri tanec, v rdmci ktorého chodia na narodné,
ale aj medzindrodné sutaze a vyhravaju rozne ceny, ale aj lyzovanie na Narodnych hrach

Specialnych olympiad Slovenska, ¢i jazda na koni.

TABULKA ZAUIMOVYCH CINNOSTI

TAWIMOVA CINMOST — AKTIVITY SKUMNA £ 2 od 11/2023

pendelak utorak streda Stvrisk piatak
INDIVIDUALNA PLAVANIE
MUZIKOTERAPIA
Alktivity -
Zaujmova
Einnest’ KERAMIKA ,
DOPOLUDNIE RUCNE PRACE JAVORKAGI
[10:00 — 11:20) MUZIKOTERAPIA (NACVIK)
KRESTANSKY POHYBOVO- PETANQUE SPEVACKY ANGLIETINA
TANECNY
LOPTOVE HRY . ] j i
o STOLNY TENIS KRESTANSKY HUDOBMNO — PALI NAM TO RUEMNE PRACE
Aletivity - DRAMATICKY
Zaujmova
Einnost

FOPOLUDNIE j . i
(13:00 — 14:15) PLAVANIE KERAMIKA TRENING PAMATI




5. Partnerska spolupraca a sponzori

5.1. Partnerska spolupraca

V priebehu roka 2023 sme spolupracovali s tymito organizaciami:

» Obcianske zdruzenie Javorko — spolupréca pri roznych kultarno - spoloc¢enskych akcidch.
Financovanie rekonstrukcie Kaviarnicky.

Nadécia SPP — pri realizacii 1 projektu z programu Opora.

Digitalna tlaciaren, spol. s r.0. - Graficka uprava a tla¢ ¢asopisu Smajko.

Pan Rimbala: Webova stranka CSS Javorinska 7a.

vV V V V

Vysokd Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety, Bratislava — realizicia praxe

praktikantov

Y

Univerzita Palackého v Olomouci - Studijny program: Muzikoterapie — realizacia praxe
praktikantov

Gymnazium Juraja Hronca - predajna vystava vyrobkov Trhy bez bariér

Trhy SLSP- predaj nasich vyrobkov v Slovenskej sporitel'ni

ZPMP v SR — Vytvarny salon, Dei krivych zrkadiel.

ZKR Gaudeamus - FaSiangovy karneval

CSSpKM Lipského - Sportové hry, Petangovy turnaj

YV V. V V V V

Netradi¢né Sportové dni 2023 - Sportové podujatie v DSS Pod Hradom v Plaveckom
Podhradi

Dobrovol’nictvo

Dobrovol'nicku €innost’ zacalo nase zariadenie rozvijat’ v roku 2012, ked’ vstipil do
platnosti Zakon o dobrovolnictve ¢.406/2011 Z. z., ktory legislativne upravil postavenie
dobrovol'nika a pravne vzt'ahy pri poskytovani sluzieb, ¢innosti a inych vykonov dobrovolnikov.

V maji 2023 nam dobrovolnici z Bratislavského dobrovolnickeho centra pomohli
skraslit’ areal CSS na Javorinskej a dobrovolnici z IKEA ndm v méji skraslili areal na pracovisku
Lubinskd. Dobrovolnici z firmy JRK ndm v juni cez akciu NaSe mesto namalovali plot
a ostrihali Zivy plot na pracovisku Javorinska. a z firmy KRKA ndm vymalovali kaviarni¢ku.

Spolupracu s dobrovol'nikmi si vel'mi cenime a je obojstranne prospe$na, a budeme v nej
nad’alej pokracovat'.

Pracovnici z Nadacie Pontis nds podporili zakipenim kanceldrskych a vytvarnych
potrieb.

V decembri sme dostali darom z BSK 2 tablety pre naSich prijimatel’'ov v skupine ¢.1 a 2.



5.2. Sponzori a projekty

Sponzorstvo je dolezitd oblast’ pre zabezpecovanie Cinnosti v CSS tykajucich sa hlavne volno-
casovych aktivit prijimatel’'ov socialnej sluzby, ale aj zvel'adenie naSich priestorov, nakol’ko ma
CSS limitovany rozpocet. Sponzori a darcovia ndm v minulom roku pomahali pri zabezpecovani

tychto ¢innosti a materialneho vybavenia:

- darca: Nadacia Pontis — projekt TESCO — v hodnote 1170 €.

- darca: Nadacia Pontis - materialne vybavenie do zahrady — v hodnote 50 €.
- darca: Nadacia SPP — projekt Opora — v hodnote 1178,07 €.

- darca: Michal Bednar daroval finan¢ny dar — 300 €.

Finan¢né dary spolu: 2698,07 €.



6. Informacia o zapracovani podnetov na zlepSenie poskytovanej socialnej sluzby,

prijatych od prijimatel’ov v danom roku

Nasou viziou je poskytovanie kvalitnych socialnych sluzieb a preto venujeme pozornost’
vSetkym poziadavkam a podnetom, ktorymi sa pravidelne zaoberame. Poziadavky, podnety
a navrhy od prijimatel'ov socialnej sluzby a ich pribuznych su prijimané telefonicky, e — mailom
alebo osobne u kontaktnych pracovnikov resp. vedenia zariadenia. Okrem tychto moznosti maji
vSetci moznost” podavat’ svoje navrhy a poziadavky aj anonymne do schranky ,Navrhy na
zlepsenie zivota v zariadeni®, ktord je umiestnend vo vestibule zariadenia. Tymito navrhmi
a podnetmi sa zaobera priebezne vedenie CSS. Raz rocne realizujeme prieskum spokojnosti
prijimatel'ov socidlnej sluzby a aj ich rodinnych prislusnikov formou dotaznikov, ktoré nasledne
vyhodnocuje vedenie zariadenia. V dotaznikoch spokojnosti maji moznost' prijimatelia aj
navrhovat’ aktivity, o ktoré by mali zdujem.

U prijimatelov socidlnej sluzby zistujeme ich nézory na kvalitu poskytovanych

socidlnych sluzieb u nés priebezne rozhovormi a pri planovani aktivit v skupine.

Nasim cielom je, aby prijimatelia rozvijali svoj potencidl v maximalne moznej miere,
pripadne aby udrziavali v ¢o najvyssej miere schopnosti, ktoré maju a aby im socialne sluzby
boli poskytované odborne, so zretel'om na ich individudlne predpoklady, zdravotny stav, ale aj
ich momentalnu néladu.

V ramci skvalitnenia poskytovanych socidlnych sluzieb vyuZivame rdzne inovativne
pristupy, bud’ individualne v praci s prijimateI'mi alebo celoplo$ne, v prospech celého zariadenia.
» Podarilo sa ndm dovybavit' spolocenskii miestnost na Lubinskej.

» Podarilo sa zakupit' a namontovat’ klimatizaéné jednotky do jedalne a do skupiny ¢&. 5.
V skupine €.3 boli namontované markizy.

» Z dovodu dostupnosti hudobnych, kreativnych a ergoterapeutickych

¢innosti pre vSetkych prijimatel'ov zariadenia sme zaviedli pravidelné
striedanie tychto Cinnosti vo vSetkych skupinach. V pondelky sa
realizuje v skupinach €. 1.,2. a 3 muzikoterapia, ruéné prace
a keramika. Vo Stvrtok sa tieto aktivity realizuju v skupinach 4.,5.,
aob.

» Pokracujeme v individualnej  a skupinovej  muzikoterapii a

tiez v nacviku s nasou hudobnou skupinou Javorkaci.



Pokracujeme v systéme novej dokumentdcie 0 prijimateloch socialnej sluzby — Karta
prijimatel’a socialnej sluzby. Ide o komplexnejSiu Strukturovani dokumentaciu o kazdom
prijimatel'ovi socidlnej sluzby, ktory sluzi ako podklad klI'i¢ovému pracovnikovi pre pracu
s nim. Taktiez sluzi ako zdroj informacii pre ostatnych odbornych pracovnikov resp. aj
novych odbornych zamestnancov.

Nad’alej rozvijame vlastné metodiky pre pracu s prijimatelmi socialnych sluzieb. Ciel'om
metodik je urCenie zadkladnych zasad, metdd a postupov prace s prijimateI'mi socidlnych
sluzieb v odbornych ¢innostiach a zaujmovych ¢innostiach, ktoré si orientované na
udrzanie ¢o najviacSej miery sebestacnosti, ich osobnej integrity a identity (podpora
rozvoja schopnosti, zru¢nosti a vedomosti prijimatel'ov).

Webova stranka — pravidelne aktualizujeme webovu stranku zariadenia, kde méze verejnost’
najst’ vSetky aktualne informacie a dokumenty. Na facebookovej stranke a Instagrame
informujeme verejnost’ o aktualnych ¢innostiach zo Zivota v zariadeni.

Pokraujeme vo vyddavani a v distribucii casopisu Smajko aj mimo
zariadenia v ramci hlavného mesta. V Casopise mozu prijimatelia

a verejnost’ najst’ ¢lanky réznych vyletov a aktivit v zariadeni a tiez

kresby a fotografie nasich prijimatel’ov.

Pravidelne realizujeme relaxacné aktivity v terapeutickej miestnosti.
Vyroba Strukturovanych a vizualnymi uloh a pracovnych listov — pre
niektorych prijimatel'ov socidlnej sluzby je Strukturalizacia a vizualizacia velmi ddleZita
a potrebna.

Nasa kaviarnicka — podarilo sa nam zrekonstruovat’ a otvorit’ kaviarni¢ku. Je to obl'ibené
miesto naSich prijimatelov, kde si pripravuji kavicku samostatne, pod dohl'adom
zamestnancov, pricom sa tym ucia pouZzivat’ kdvovar , pripravit’ si $alku a tieZ po sebe upratat’
svoje okolie. Kaviaren samotna sluZi aj ako nasa prezentacna miestnost’. Su v nej vystavené
naSe vyrobky, kresby, ale aj kvety, o ktoré sa staraji prijimatelia CSS. Sluzi tiez aj ako
miestnost’ na individuélny rozhovor s prijimatel'mi alebo rodi¢mi prijimatel’'ov.

Cielom kaviarne je rozvoj pracovnych zru€nosti v novej oblasti - potencialna priprava na
povolanie, zvySovanie urovne verbdlnej komunikacie a rozvoj slovnej zasoby, rozvoj
sebaobsluhy, interakcie, spoluprace a kooperacie.

Nad’alej pokracuje aplikdacia bazdlnej stimulacie do pohybovej terapie, muzikoterapie,
arteterapie.

Podnety od zamestnancov smerujuce kzlepSeniu a skvalitinovaniu socidalnej sluzby —

zrealizovali sa nové aktivity v CSS, krizky pre prijimatel'ov a $kolenia pre zamestnancov.



Nad’alej u nés rozvijame inovativne postupy, ktoré sme uz zaviedli a ktoré sa osvedcili:

>

Praca s interaktivnou tabulou — pokraCovali sme v praci s touto modernou didaktickou
pomdckou, pomocou ktorej zvySujeme motivaciu prijimatel’'ov socialnej sluzby k uceniu sa
novych vedomosti a zru¢nosti. Pomocou nej rozvijame u prijimatelov socidlnej sluzby
logické myslenie, kognitivne schopnosti, predstavivost, zmyslové vnimanie, komunikaciu
a mnoho iného. Tiez nam pomadaha pri praci s prijimate'mi pocas kruzkov a je vyuzivana aj
pocas roéznych spolocenskych aktivit v zaradeni.

Pokradujeme v zavadzani Standardov kvality poskytovania socialnej sluzby v zariadeni.

V CSS sa kazdoro¢ne realizuji supervizie, individualne aj skupinové. Taktiez maju
zamestnanci moznost’ z(Casthovat’ sa skoleni a workshopov.

Zakupili sa aj nové didaktické a senzorické pomocky pre prijimatel’'ov socidlnych sluzieb.
Prdca s tabletom s pravidelne sa dopliiujicimi novymi aplikaciami priamo stiahnutymi pre
potreby jednotlivych prijimatelov socialnej sluzby, ktori s tabletmi pracuju. Tablet je
zaradovany ako prostriedok na vyjadrenie zaujmov prijimatelov socidlnej sluzby —
vyhl'adavanie informécii, u¢enie sa novych aplikacii a vyu¢bovych programov, na hranie
senzorickych hier ako prostriedku na uvol'nenie $pecifického napétia. V decembri 2023 sme
dostali dva nové tablety, priCom sa u prijimatelov tesia vel’kému zaujmu.

Pokracovali sme vo zvySovani environmentalneho vedomia prijimatelov socidlnej sluzby
praktickym néacvikom separovania odpadu v priestore CSS aj mimo neho, Pokracujeme v
zber papiera a separacie odpadu. Zrealizovali sme internt interaktivnu prednasku o potrebe
a dolezitosti ochrany prirody a separacie dopadu, priCom prijimatelov motivujeme
k separacii aj prostrednictvom ich individualnych planov.

Pravidelne pracujeme s ndcvikom sprdavania sa v modelovych situdaciach, ktoré sa vyskytuju
V beZznom Zivote, a ktoré za prijimatel'ov socidlnej sluzby riesia zatial’ ich rodicia a pribuzni
- ndvsteva uradu, ndkup v obchodnom centre, podanie listu na poste, atd’.

Prijimatelia socialnej sluzby sa dlhodobo venuji nacviku prdac v domdcnosti, najma vareniu
a peceniu v cvicnej kuchynke zariadenia a 'ah§imi upratovacimi pracami.

Pokracujeme v realizacii pristupu ,,Sound work® - praca so zvukom a vyuzivanie prvkov
muzikoterapeutickej metédy na Pohybovo - tane¢nom krazku. Metdda integruje
vyjadrovanie a symbolicku silu I'udského hlasu s réznymi formami telesnych aktivit.
Informacie na ndstenke vo vstupnej miestnosti CSS - metodda vizualizacie ako pomocky

spristupnenia informacii o najblizsich sluzbach infrastruktiry v najblizSom okoli zariadenia



a aktivitach v Bratislave a okoli (¢asopis Echo, Bratislavské noviny a pod), a d’alSie aktualne
informdcie o ¢innosti CSS.
» Keramika ajej prinos - trénovanie jemnej a hrubej motoriky, aktivizacia nervovych

zakonCeni. Praca s hlinou ako spdsob vyjadrenia a nasledne uvolnenia

napdtia prijimatelov socidlnej sluzby, pre ktorych nie je spontanne
verbalne sebavyjadrenie.
» Vytvorenie nového kruzku rucnych prdc- prijimatelia si vdaka
aktivit na nom moézu zlepSovat jemni motoriku, ucit sa novym
kreativnym technikdm a opakovat si tie, ktoré uz vedia. Zvlast' oblibené je tkanie na

tka¢skom stave, vdaka ktorému vznikaj krasne vyrobky.



7. Hospodarenie organizacie + rozpocet 2023

Listom ¢. 4864/2023/ROZ-1 zo dna 27.01.2023 sme dostali od BSK rozpis schvaleného
rozpoctu na rok 2023 bez zavdzného Clenenia — v celkovom objeme vydavky 1 031 424,74 €
/z toho dotacia na bezné vydavky 1 022 901,29 €, dotacia na kapitalové vydavky 8 523,45 €/

a prijmy v hodnote 53 000,00 €. V priebehu roku 2023 doslo k uprave vydavkov rozpoctu
a celkovy rozpocet na rok 2023 bol navySeny na 1 055 758,95 € , ztoho bezné¢ vydavky
1 041 135,50 € a kapitalové vydavky v sume 14 623,45 €. Clenenie do jednotlivych kategorii
sme na zaklade usmernenia BSK realizovali samostatne tak, aby bola zabezpecena prevadzka

nasho zariadenia.

V priebehu roka bolo realizovanych niekol’ko hromadnych uUprav rozpoctu schvalenych listami
BSK:

Zmeny upravy rozpoctu v roku 2023

- RO¢. 12zodna 27.01. 2023 14 280,00 € - finan¢né prostriedky ucelovo
uréené FP na zmenu zdroja financovania, v suvislosti s dotaciou MPSVaR
SR z roku 2022 v ramci infla¢nej pomoci

- RO¢&. 35 zo dina 20.02.2023 46 500,00 € - financné prostriedky ucelovo
ur¢ené na dotaciu z MPSVaR SR na stabilizatny prispevok pre
zamestnancov

- RO¢. 53 zo dna 07.03.2023 1 000,00 € - financné prostriedky ucelovo
uréené na dary z minulych rokov

- RO ¢. 178 zo dita 31.05.2023 3 534,70 € - finan¢né prostriedky ucelovo urcené na
odmenu a odvody k odmene riaditel’a zariadenia za 1. polrok 2023

- RO¢. 182 zo dina 01.06.2023 9 995,21 € - financné prostriedky ucelovo urcené na opravu
obvodového plasta

- RO €. 298 zo dia 30.08.2023 2 634,00 € - financ¢né prostriedky ucelovo uréené na
Ocenenie Vv socialnej oblasti za rok 2023 — odmeny aodvody ocenenych zamestnancov
zariadenia

- RO ¢. 338 zo dia 28.09.2023 533,70 € - finan¢né prostriedky ucelovo urené na vonkajsi
party stan 1ks

- RO ¢.350 zo dila 04.10.2023 1 530,00 € - financné prostriedky Gcelovo ur€ené  na
granty od Nadacie SPP a nadacie PONTIS

- RO €. 395 zo dia 03.11.2023 6 100,00 € - financné prostriedky ucelovo urcené na
2ks tieniacich markiz



- RO . 445 zo dna 29.11.2023 3 806,60 € - financné prostriedky ucelovo urcené na
odmenu a odvody k odmene riaditel’a zariadenia za II. polrok 2023

- ROZC. 451 zodna 04.12.2023 560,00 € - financné prostriedky ucelovo uréené na
nakup dvoch tabletov

- RO €. 466 zo dna 11.12.2023 20 350,00 € - financ¢né prostriedky ucelovo urcené
na odvody prispevky do poistovni

- RO €. 480 zo dna 13.12.2023 30 600,00 € - presun EK 620 poistné na
EK 630 tovary a sluzby

- RO . 504 zo dna 22.12.2023 811,00 € - presun EK 620 poistné na EK 640 — bezné
transféry

1. Prijmova ¢ast’ rozpoctu

Schvaleny rozpocet v prijmovej €asti TOZPOCU.......eevueeeiierierieeiieeieeieeeieeeieeeinens 53 000,00 €
UPTaVeny TOZPOCEL ....veeeiuiieiiiieiiite ettt ettt ettt sate e et e et e e e sbteesbteesabeeesbeeenas 55 530,00 €
Prijem za obdobie do 31.12.2023 ... 69 228,07 €
Percentudlne PINENIC: .........oiiiiiiiiiiiee e 120,92 %

1I. Vvdavkova Cast’ rozpoétu

Schvéleny rozpocet vo vydavkove] Casti ....ccuuierveieriiieeriieeriieesiie e e 1 022 901,29¢€
UPTaveny TOZPOCET .....ueeeeiieeeiiieeiieeeiiee ettt ettt ett e st e et e e st ee e st e e e sabeesabeesaneeens 1 041 135,50€
Cerpanie vydavkovej ¢asti rozpodtu k 31.12.2023........covuimieeeeeeeeeeeeseeen, 999 511,68€
Percentualne PINENIC:......ccueiiiiiiiiiie et saae e 96,002 %

II. a polozka 610 —Mzdy, platy

Schvéleny rozpocet na mzdy @ platy.......cceevveeeiiieiiiieeieeee e 585 074,00 €
UPTaAVENY TOZPOCET ..eeuevieeiiiieeiieeeiiieeeieeeeiteeesteeesaeeessseeessseeensseeesseesnseeessseesnsseens 630 187,66 €
Cerpanie K 31.12.2022.......c.veeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e .617 486,87 €
Percentudlne pINeNIe: ........cccuieiiiiiiiiiiieciiee e 97,98 %

11. b polozka 620 —Odvody do fondov

Schvaleny rozpocet na odvody do fondov...........cecveeciieiiiiiiiiiieiieceeeee 214 721,75€
UPTaVENY TOZPOCET ..eeuevieeiniiieeiieeeiiee ettt ettt e et e ettt e st e e saeeesabeeesabeeesareeas 229 722,39€
Cerpanie K 31.12.2022 ......ooveveeeeeeeeeeeeeeeeee e 219 031,77€

Percentudlne PINenie:........cooiiiiiiiiiiie s 95,35 %



II. ¢ polozka 630 — Tovary a sluzby

Schvaleny rozpocet na tovary a sSluZby .......ccceeeciieiiieiienieiiecceee e 213 197,54€
UPTaVENY TOZPOCEL ....vveeeeiiiiiieeeeiiee e ettt e e eiteeeesteeeeeeaaeeeesstaeeeennnseeeesnnssaeesnnnsees 164 406,45€
Cerpanie K 31.12.2022.......c.omiveeeeeeeeeeeeeeeeee et 146 196,55€
Percentualne PINENIC:........ccoviiiiiiiiieiieieete et st 88,926 %

632 - Energie
/ spotreba elektrickej energie na prevadzku a kurenie na Javorinskej, plyn LCubinskd, vodné,

sto¢né, zrazkova voda, poStovné, telekomunikacné sluzby, komunika¢na infrastruktara./

633 - Materidl

/vSeobecny material, interiérové vybavenie, vypoctova technika, prevadzkové stroje, pristroje
a zriadenia,  vodoin$talacny a elektroinstalaény materidl, prevadzkové stroje, pristroje
a zariadenia, Cistiace a dezinfekéné prostriedky, knihy a Casopisy, kancelarsky material,
pracovné odevy, obuv, potraviny, palivo ako zdroj energie, softvéra licencie, a reprezentacné

vydavky

634 — Dopravné

/pohonné hmoty, oleje, maziva, servis, udrzba a opravy, poistenie motorovych vozidiel Skoda
FABIA, Citroen JUMPER combi tour2.2 HDi , Skoda OCTAVIA na dovoz stravy klientom —
prepravné, Skoda KAROQ/

635 - Udrzba
/udrzba vypoctovej techniky,, telekomunikacnej techniky, udrzba prevadzkovych strojov,

pristrojov a zariadeni, udrzba budov, priestorov a objektov /

637 - Sluzby

/ Skolenie, kurzy, semindre, vSeobecné sluzby , Specidlne sluzby, deratizatné prace, odvoz
komunalneho odpadu, revizie elektrospotrebicov, kotolne, kominov, ndhrady poskytnuté na
rekreacné poukazy poskytnutie zdravotnej starostlivosti, poplatky banke, dohoda o vykonani
prace - externy pracovnik informatik , stravovanie klientov a zamestnancov, pridel do socidlneho

fondu, poistné , dan z nehnutel'nosti/



640 — BeZné transfery

Schvaleny rozpocet na bezné transfery.........cceevvveivieniieiienieeiecee e 9908,00 €
UPTAVENY TOZPOCET ..enevveieniiieeiiieeiieeeiteeeiteeeiteeeteeesiteeesabeeenebeeeaseesnsseesnseeesnseeennses 10 719,00 €
Cerpanie K 31.12.2022 ..o s 10 718,47 €
Percentudlne PINeNIe: ........coviiiiiiiiiie e e 99,99 %

11. Kapitalové vvdavky rozpoctu

V roku 2023 boli pouzité kapitalové vydavky na opravu obvodového plasta na budove CSS

Javorinska a nakup 2 ks tieniacich markiz na budovu CSS Javorinska.

Schvaleny rozpocet na kapitdloveé transtery...........coocvevierciienieniiieiecieeeeeeeeeeen 8523,45€
UPTAVENY TOZPOCET ..eeneveereiiieeiieeeiieeeitteesieeesieeessteeesateeeneseeeneseeensseesnsneesnsneessseessnnns 14 623,45 €
Cerpanie K 31.12.2023 ..o 13 161,87 €
Percentudlne PINeNIe: ........oocuiiiiiiiiiiie e 90,00 %
Zavizky — krdtkodobé 85 752,58 €
Mzdy zamestnancov za 12/2023, ktoré boli zaétované v 1/2024 48 647,80 €
Odvody do jednotlivych poistovni za 12/2023, zictované v 1/2024 30 143,27 €
Zavazok voci danovému uradu za 12/2023, zaétovany v 1/2024 6 961,51 €

Pohladavky - kratkodobé

Centrum socialnych sluzieb pre deti a dospelych evidoval k 31.12.2023 pohladavky vo vyske
5229,43 €. Ide o pohladavky vzniknuté predpisom uhrad za poskytnuti sluzbu klientom
v mesiaci december 2023 aktoré budi v mesiaci janudr 2024 uhradené. Okrem tychto
pohl'adavok neboli evidované k 31.12.2023 Ziadne d’alSie kratkodobé ani dlhodobé pohl'adavky.

Opravné polozky netvorime.

Neuhradené faktury

k 31.12.2023 boli v hodnote 1 866,48 € /vylctovanie elektrickej energie, telekomunikacné
poplatky, nakup PHM/ Faktary za december 2023 boli uhradené¢ zaciatkom januédra 2024

z nového rozpoctu.



Darovaci ucet

Stav darovacieho uc¢tu k 1.1.2023
Prijem k 31.12.2023

Cerpanie k 31.12.2023

Zostatok k 31.12.2023

Depozitny ucet

2962,37€
2 698,07 €
2 499,88 €
3 160,56 €

Zostatok na depozitnom ucte k 31.12.2023 je 85 752,58 €.

Stav na depozitnom ucte su mzdy, odvody do poistovni a dan z prijmu za 12/2023, ktoré boli

vyplatené v mesiaci januar 2024.

Socidlny fond

Tvorba a ¢erpanie SF za rok 2023 :
CSS tvori socialny fond z povinného pridelu vo vyske 1,0 % zo zakladu uvedeného v § 4 ods.1
zakona 152/1994 Z. z.. V zmysle § 4 odst.4 zakona ¢. 553/2003 Z. z. je zdkladom na urcenie

povinného pridelu do socialneho fondu (sthrn hrubych miezd zaétovanych zamestnancom za

kalendarny rok bez odmien a ndhrad za dovolenku a iné prekazky v préci)

- d’al§im pridelom vo vyske 0,30 % je suhrn hrubych miezd za¢tovanych zamestnancom za

kalendarny rok v zmysle Kolektivnej zmluvy vysSieho stupiia z roku 2013 a KZ CSS na rok 2012

a dodatok ku KZ na rok 2013.

Stav SF k 1.1.2023
Povinny pridel v roku 2023
Pouzitie : prispevok na stravu

jubiled

Zostatok SF k 31.12.2023

V Bratislave dna: 15.3.2024

1934,20 €

7 132,32 €

7176,40 €
618,00 €

1272,12 €

Mgr. Beata Duczova

Riaditel’ka CSS






